Velkommen t cav. 150
viktige personer:

Laerlinger/elever

Bedriftsrepresentanter — instruktorer/ledere
Representanter fra skoler —laerere/ledere
Fra universitet

Fra hagskoler

Fra Utdanningsdirektoratet

Fra SINTEF

Fra fylkeskommunens adm.

ALLE!!
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vemarerone  Styringsgruppa m/obs.

 Hedmark: Harald Hellum/Turid Borud

« Oppland: Hilde Engvik/Asbjgrn Skogum
 Troms: Astri Pestalozzi

« @stfold: Kari-Marit Laursen
OBSERVATURER:

» Udir: Tor- Age Brekkvassmo

* Bjgrn Wilhelm Bjelke



Fagomrader: 1\
¥ Fag .,,,ﬁ
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* Helse og sosial

* Elektro

* Frisor

* Bygg og anleggsfag
* Teknikk og

industriell
produksjon




Prosjektets faser

Begeistring

Kontroll

Panikk

Jakt pa de skyldige

Avstraffelse av de uskyldige
Belgnning til de som ikke deltok

>

wandrebola



wramrnal e Fnaw iia =

Prosjekter!

Flink
gutt/jente
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Ingen kons.
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6.rapportering - Utfordringer:

Mange aktarer — flere opplaeringsarenaer
Inkludere

Arbeidsmetoden: planlegge — gjennomfare,
vurdere/reflektere — gjelder alle aktarer.

Motivasjon

Behovet for a ga i "utakt” og samtidig ga
sammen mot mal
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Motivasjon

Uten begeistring er det ikke oppnadd noe
stort: Rraiph waldo Emerson

Med kritikk kan man oppna noe — med
oppmuntring enda mer.

Nar forandringens vind blaser setter noen
opp en vegg mens andre bygger
vindmagller.

Det er ikke nok a vaere motiverte. Vi ma
vaere entusiastiske!



